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Introduccion

Uno de los momentos mads criticos para adaptarse a la vida universitaria son las
primeras seis semanas, sobre todo cuando se trata de residencias estudiantiles donde el
alumno/a debe dejar un ambiente conocido y relativamente seguro como lo era su casa o
su escuela secundaria y adentrarse al mundo universitario donde rige la autonomia y el
entorno es completamente distinto (Larose et al., 2019; Mattanah et al., 2010; Pérez et
al., 2020; Tinto, 1987; Veldman et al., 2019). Particularmente, en la Carrera de
Enfermeria se identificaron dos momentos de mayor desercion: 1) Durante el primer
afio de la carrera y esta relacionado con factores de indole personal tales como las
representaciones sociales que tenian al inicio de la carrera, la falta de motivacion previa
y dificultades académicas; y 2) Cuando se insertan en las practicas hospitalarias donde
los estudiantes deben confrontar todo lo adquirido tedricamente hasta el momento con
la praxis en un centro de salud (Alvarez Pérez y Lopez Aguilar, 2019).

No lograr una adaptacion adecuada no solo puede conducir a la desercion de la
vida universitaria sino también generar consecuencias que exceden el &mbito educativo
y afectan directamente la salud del alumno/a (Alavi y Mansor, 2011; Carayon y Gilles,
2005; Chernomas y Shapiro, 2013; Dominguez-Lara et al., 2019; Soledad et al., 2012;
Taylor y Pastor, 2007). Esto conduce a interrogarse acerca de la adaptacion a la
universidad (Mthimunye y Daniels, 2019).

La adaptacion a la universidad es una construccion compleja y multifacética que
exige del alumno/a el despliegue de una serie de recursos que van mas alla del
rendimiento académico (Baker y Siryk, 1984; Gravini Donado et al., 2021; Lopez
Angulo et al., 2021). La adaptacion a la universidad es un proceso determinado por
multiples factores sociales, institucionales y académicos (Sahdo y Kienen, 2021). La
adaptacion académica se refiere a como los estudiantes se enfrentan a las nuevas formas
de ensefiar y a ser evaluados, a los requisitos académicos y a las responsabilidades que
deben asumir en este nuevo contexto (Chakraborty y Maity, 2020; Ramsay, Barker y
Jones, 1999); mientras que, la adaptacidn social, esta relacionada con la capacidad de
los estudiantes para alternar su vida académica con su vida familiar, social e incluso
laboral (Gravini-donado et al., 2021). Finalmente, la adecuacion institucional consiste
en la percepcion y satisfaccion que los estudiantes le atribuyen a la institucion que
eligen para sus estudios universitarios (Caetano et al., 2020).

Si la adaptacion a la universidad constituye en si misma un proceso complejo,
esto adquiere atin mas matices cuando se trata de estudiantes militares que deben
adaptarse no s6lo a un nuevo estilo de vida, sino que deben dejar atras la vida civil para
adentrarse en una cultura organizacional militar completamente distinta a lo que estaban
acostumbrados. Cuando se trata de estudiantes militares no sélo tienen que cumplir con
las exigencias de cualquier otro alumno/a como es la rutina académica que implica
horas de estudio, asistencia a clases y exdmenes, sino que también deben realizar el
entrenamiento militar que trae aparejado un constante desgaste fisico (Palma Rosinha y
de Andrade Junior, 2020). A su vez, estos estudiantes realizan todas estas actividades
bajo la modalidad de internado, por lo que deben dejar atrds sus hogares, sus



costumbres de vida y el contacto diario con sus seres queridos, para vivir en la
institucion educativa con rutinas completamente distintas. Alli, deben apropiarse de una
nueva rutina militar, deben convivir con sus compafieros/as, ajustarse a determinadas
reglas y horarios, responder a autoridades militares entre otras cosas (Bola, 2017;
Martins y Lopes, 2013). Por lo tanto, la adaptacion a la universidad de estos estudiantes
comprende caracteristicas propias que deben tenerse en cuenta, sin embargo, son
escasas las investigaciones sobre adaptacion a la universidad en contextos militares
(Palma Rosinha y de Andrade Junior, 2020).

La escasez del personal de Enfermeria y, mas aun, de Enfermeria Militar, es una
preocupacion a nivel mundial. Lo que se ha evidenciado atin mas a partir de la
pandemia derivada de la enfermedad por Coronavirus (COVID 19). De acuerdo con la
Organizacion Mundial de la Salud, de no revertirse esta situacion, se vera comprometida
la calidad de atencion, lo que dificultara el alcance de las metas de salud en la mayoria
de los paises, principalmente en los que se encuentran en vias de desarrollo.

Por tal motivo, resulta tan importante dedicar tiempo al estudio y a la generacion
de politicas y tecnologias que tiendan a reducir la desercion de estudiantes de
Enfermeria. A partir de la pandemia por COVID-19 diferentes paises comenzaron a
interesarse en esto dada la necesidad de contar con este recurso humano. Esta
investigacion forma parte de un proyecto de mayor envergadura que se esta
desarrollando en el Colegio Militar de la Nacion y constituye un peldafio inicial y
fundamental para desarrollar tecnologias para evitar la desercion. Esto se lograra a partir
del conocimiento acerca de la adaptacion de los estudiantes de Enfermeria a la
universidad.

Este estudio se propone, por un lado, conocer si existen diferencias en la
adaptacion social, institucional y académica a la universidad entre estudiantes militares
(o también llamados cadetes) y estudiantes de poblacion general (o también llamados
civiles). Por otra parte, se busco analizar si existen diferencias en los niveles de
adaptacion a la universidad de acuerdo al afio de carrera.

Método

Tipo de estudio y disefio
Se trata de un estudio transversal, de tipo descriptivo y comparativo.

Participantes

Se trabajé con una muestra no probabilistica, intencional de 93 estudiantes de
Enfermeria cadetes del Colegio Militar de la Nacion de la Republica Argentina. El 64%
eran mujeres. El promedio de edad fue de 23 afios (DE = 5.10). 31 cadetes cursaban el
primer afio de la licenciatura, 30 el segundo afio, 22 el tercer afio y 21 el cuarto afio.
Con relacion al estado civil, el 68% se encontraba soltero/a, el 17% de novio/ay el 15%
en unidn convivencial. La totalidad de los/as estudiantes informd no tener hijos/as.

También, participaron del estudio 106 estudiantes de Enfermeria de diferentes
universidades pertenecientes al Area Metropolitana de Buenos Aires (AMBA). El 80%
eran mujeres. El promedio de edad fue de 30 afios (DE = 8.59). De la totalidad de
participantes, 30 estudiantes cursaban el primer afio de la carrera, 30 el segundo afo, 25
el tercer afio y 21 el cuarto afno. Con relacion al estado civil, el 50.9% se encontraba
soltero/a, el 14.1% de novio/a y el 20.8% en unién convivencial y el 14.2% casado/a. La
totalidad de los/as estudiantes informdé no tener hijos/as.



Instrumentos

Encuesta Sociodemogridfica. Mediante ella se recabaron datos sociodemograficos de
los participantes (edad, género, estado civil, cantidad de hijos/as) y situacion académica
(afio de cursada, asignaturas aprobadas, aplazadas y adeudadas, abandono de
asignaturas)

Escala de Adaptacion a la Universidad, CAVU (Rodriguez-Ayan y Sotelo, 2014). Esta
compuesta por 15 items que se reparten en las tres dimensiones que conforman la
adaptacion a la vida universitaria: académica, institucional y social. Cuenta con
evidencias de validez factorial, predictiva y concurrente. La consistencia interna para
esta muestra evaluada a partir del Alfa de Cronbach fue de .85 para la dimension
académica, .75 para la dimension institucional y .79 para la dimension social.

Procedimiento

Se solicitd el permiso de los Directivos de las Carreras de la Licenciatura en
Enfermeria que participaron del presente estudio para poder administrar los
instrumentos a todos los estudiantes a través de una plataforma online situada en el
campus de la institucion. En todos los casos, los participantes firmaron un
consentimiento informado y no recibieron retribucion econdémica alguna. Los datos
obtenidos fueron tratados de manera confidencial y s6lo con fines estadisticos.

Analisis de datos

En primer lugar, se determind el tipo de herramientas estadisticas a utilizar a
partir del nivel de medicion de la Escala CAVU. Si bien el formato de respuesta es
ordinal, al sumar los items y obtener porcentajes por cada escala se obtenia un valor
numérico del que podrian obtenerse promedios y desviaciones estandar. Posteriormente,
se evaluo la distribucion de todas las mediciones para determinar el uso de pruebas
parameétricas o no paramétricas. Como la prueba de Kolmogorov no arrojo evidencias
para rechazar la hipotesis nula que asume el comportamiento normal de los datos (p >
.05), se utilizo la prueba t de diferencias para muestras independientes para comparar
los niveles de adaptacién a la universidad en sus tres dimensiones en estudiantes civiles
y militares, Se utilizd la d de Cohen en la estimacion del tamafio del efecto.

Para comparar los niveles de adaptacion a la universidad de acuerdo al afio de
carrera, se utilizo el andlisis de la varianza de un factor (ANOVA). Se realizo un
analisis pos-hoc con la prueba Bonferroni para verificar entre qué grupos se daban las
diferencias. Se utilizé el »2 para la estimacion del tamafio del efecto.

Desarrollo (Resultados)

Se analizo6 la diferencia de las medias de las tres dimensiones de la adaptacion a
la universidad entre cadetes y civiles. Solo se encontraron diferencias en la adaptacion
institucional a favor de los civiles (t (gl) =-2.15 (197); p = .03; d de cohen = .33). En la
Tabla 1 se mencionan las Medias y los Desvios Estandar (DE) de las tres dimensiones
de la adaptacion a la universidad de estudiantes civiles y militares.

Tabla 1

Medias y Desvios de las tres dimensiones de la adaptacién a la universidad de
estudiantes civiles y militares



Dimensién Civiles Militares
Media (DE) Media (DE)
Social 20.60 (3.44) 20.33 (2.89)
Institucional 10.06 (2.77) 9.26 (2.37)
Académica 13.00 (2.29) 12.77 (2.26)

Posteriormente, se segmento la muestra en dos grupos: 1) estudiantes civiles y;
2) estudiantes militares; y se analizé si existen diferencias de acuerdo al afio de cursada
en los niveles de adaptacion a la universidad en sus tres dimensiones dentro de cada

grupo.

En la muestra de estudiantes militares, se pudieron observar diferencias en la
adaptacion social a la universidad. Al hacer los contrastes pos hoc, se pudo ver que los
alumnos de primer afio tenian una mayor adaptacion social que los estudiantes de
segundo Y tercer afio (F (gl) = 5.33 (4); p =.01; »2 =.18) y un mayor nivel de
adaptacion académica a la universidad respecto de los de segundo afio (F (gl) = 4.63

(3); p=.002; 2 = .16).

Finalmente, en el grupo de estudiantes civiles se pudo observar que los
estudiantes de primer afio mostraron una adaptacion social a la universidad
significativamente mas baja respecto de los estudiantes de segundo, tercero y cuarto afio

(F (g1) =6.03 (3); p=.001; 2 = .20).

En la Tabla 2 se mencionan las Medias y Desvios de las tres dimensiones de la
adaptacion a la universidad de los estudiantes tanto militares como civiles.

Tabla 2

Medias y Desvios de las tres dimensiones de la adaptacion a la universidad de

estudiantes civiles y militares

Dimensién de Afio de M (DE) M (DE)

Adaptacién ala Cursada Cadetes Civiles

Universidad

Social 1 21,83 (2.26) 15,00 (5.85)
2 19,36 (3.03) 20,38 (3.04)
3 19,45 (2.70) 21,01 (2.98)
4 19,83 (2.99) 21,72 (2.49)

Institucional 1 9,87 (2.34) 8,71 (2.05)
2 8,76 (2.29) 10,07 (3.20)
3 8,86 (2.41) 9,92 (2.75)
4 9,33 (2.40) 10,54 (2.97)

Académica 1 14,00 (1.18) 11,57 (3.50)
2 11,66 (2.83) 12,69 (2.25)
3 12,45 (1.99) 13,05 (2.14)
4 12,72 (2.37) 13,00 (2.68)




Discusion

Este trabajo se propuso, por un lado, analizar si existian diferencias en los
niveles de adaptacion a la universidad entre estudiantes civiles y miliares. Se pudo
concluir que los estudiantes civiles presentan una mayor adaptacion institucional a la
universidad. Consideramos que esto puede deberse en gran medida a que los estudiantes
militares deben llevar adelante sus estudios bajo la modalidad de internado lo que
implica el distanciamiento de sus familias y lugares de origen, dificultando la
adaptacion a la institucion (Bola, 2017; Martins, 2013). Otra razén puede deberse a que,
adaptarse institucionalmente implica para el alumno militar comprender el buen uso de
los tiempos y acatar la doctrina militar, dificultad extra que no poseen los estudiantes
civiles.

Por otra parte, se persigui6 el objetivo de analizar diferencias en los niveles de
adaptacion a la universidad de acuerdo al afio de cursada al interior de cada grupo
(estudiantes civiles y militares). Los alumnos de primer afio mostraron una mayor
adaptacion social que los estudiantes de segundo y tercer afio. Esto puede deberse a que
el establecimiento de vinculos durante la formacion militar cobra especial importancia
debido a la anteriormente mencionada modalidad de internado (Bola, 2017; Martins,
2013). De esta forma, quienes logran establecer vinculos solidos con sus “camaradas”
pueden afrontar este gran cambio y sobrellevar mejor la nueva vida militar. Por tal
motivo, primer afo suele ser el momento adecuado para establecer estos vinculos y el
interés esta concentrado en esto. A su vez, los estudiantes de primer afio también
presentaron un mayor nivel de adaptacion académica a la universidad respecto de los de
segundo afio. Esto puede deberse a que los estudiantes de primer afio atn no tienen
précticas hospitalarias, lo que permite mas tiempo para el estudio.

En el grupo de estudiantes civiles se pudo observar que los de primer afio
mostraron una adaptacion social a la universidad significativamente méas baja respecto
de los estudiantes de segundo, tercero y cuarto afio. Esto resulta coherente con la
literatura previa (Larose et al., 2019; Mattanah et al., 2010; Pérez et al., 2020; Tinto,
1987; Veldman et al., 2019). Los estudiantes de primer afio recién ingresan a la
institucion, no conociéndose con sus compafieros. Lleva un tiempo afianzar ese tipo de
relaciones.

Como limitaciones del presente estudio, debe mencionarse que si bien la escala
utilizada para medir la adaptacion a la universidad toma en cuenta las dimensiones
social, académica e institucional, hubiera sido oportuno considerar también la
dimension personal -emocional- que hace foco en el grado de adaptacion de los y las
estudiantes a problemas psicologicos como la depresion, la ansiedad, el estrés y
problemas fisicos. Para futuras investigaciones, se considera oportuno tener en cuenta
esta dimension, tal como se hizo en otras partes del mundo (Baker et al., 1984; Gravini
Donado et al., 2021). Para eso, serd necesario adaptar o construir una escala al ambito
local que considere las cuatro dimensiones juntas.

Otra limitacion tiene que ver con que, al tratarse de un estudio transversal, los
resultados aqui expuestos no derivan de un seguimiento de los estudiantes a través de
los cuatro afios de cursada, lo cual seria altamente interesante ya que permitiria hacer un
seguimiento de las fluctuaciones en los niveles de adaptacion a la universidad a través
del tiempo. Se sugiere entonces, para futuras investigaciones, llevar adelante un estudio
descriptivo longitudinal de disefio intrasujetos en el cual se pueda hacer dicho
seguimiento.



Conocer como es la adaptacion de los estudiantes permite la puesta en marcha
de distintos dispositivos institucionales que favorezcan el acompafiamiento de este
proceso Yy la optimizacion de las estrategias que puedan facilitar su adaptacion.

Palabras Clave: Adaptacion, Universidad, Enfermeria
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